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Ponuka na vzdeldavanie

Rodovy tréning:
Ako podporovat rodovu rovnost a kulturu
tolerancie na pracovisku

Patrite k zamestnavatelskym organizaciam, ktoré chcu zlepSovat rodovU rovnost na svojom
pracovisku? Je pre vas dolezitd starostlivost oludi? Chcete o najefektivnejsSie predchadzat
sexualnemu obtaZovaniu arodovej diskriminacii? Podporovat rovnost v odmenovani, flexibilnd
pracu ¢i pristup k rovnakym zdrojom a prilezitostiam? Kladiete si otazku, ¢i su vaSe pracoviska
priestorom, kde sa vietci citia spokojne a bezpecne? Mate ochotu sa vzdelavat v oblasti rodove;
rovnosti alebo podporovat ludi z vasej organizacie, aby sa v tejto téme vzdelavali?

Ak ano, pridte medzi nas.

Organizacia Moznost volby vam v ramci projektu ,,Podpora rodovej rovnosti a suladu pracovného
a stkromného zivota na Slovensku", realizovanom so Slovenskym narodnym strediskom pre
ludské prava ponuka uz druhy krat bezplatny komplexny vzdelavaci program zamerany na
uplatiiovanie rodovej rovnosti na pracovisku.

Pridte a...

¥V tvorivej atmosfére nasho interaktivneho tréningu si zlepsite vasu rodovu kompetenciu a
spoznate novych [udi ochotnych podporovat rodovu rovnost v kazdodennej praxi.

W Ziskate praktické informacie ako uplatfiovat rodové vychodiska vo vasej zamestnavatelskej
organizacii, ako predchadzat rodovej diskriminacii ¢i ako sa vyrovnavat s vplyvom rodovych
stereotypov.

¥ Budeme vas sprevadzat u¢enim tak, aby sme podporili vade kritické myslenie, prehibili vage
vedomosti a zru¢nosti, posilnili rodovu citlivost.

Aktivita je financovana z projektu Podpora rodovej rovnosti a suladu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na Slovensku,
ktory ziskal Norsky grant v sume 180 575 eur. Projekt bol spolufinancovany v sume 27 086 € zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky. Cielom projektu Sirenie osvety a zvysovania povedomia o rodovej rovnosti medzi mladymi fudmi.



Al

oeE moinost’ vol’by SLOVENSKE NARODNE
Norway FREEDOM oF CHOICE e i
Spoloénym usilim k zelenej, konkurencieschopnej a inkluzivnej Eurépe
grants polocny i pnej j Eurdp

V ramci u€enia sa ako implementovat rodovu rovnost do praxe zamestnavatelskych
organizacii sa budeme venovat tymto témam:

e  Zosuladovanie principov rodovej rovnosti s prioritami organizacie
e  Rovnost odmerovania

e Podpora zamestnancov azamestnankyn v roznych Zivotnych asocidlnych situaciach,
vratane podpory pri zazivani nasilia v ich intimnych vztahoch

e Uplatiiovanie flexibilnych pracovnych podmienok, zosuladovanie pracovného
a stkromného zZivota a pracou v rodine

e Prevencia rodovo podmieneného obtaZovania arodovej diskriminacie, sexudlneho
obtaZovaniu a Sikanovaniu na pracovisku

e Ako aplikovat rodovu optiku na zamestnaneckeé politiky a stratégie (nabor, spravodlivy
kariérny postup, pracovné podmienky ai.)

e Vzdeldvanie o rodovej rovnosti na pracovisku

e  Presadzovanie rodovej rovnosti mimo pracoviska

Nasim cielom je posilnit a aktivizovat fudi k ochrane [udskych prav a rodovej rovnosti. Po sformovani
skupiny vam zasleme dotaznik, v ktorom budeme mapovat vase potreby a ocakavania a na zaklade
neho prispdsobime vzdelavanie tak, aby sme ¢o najviac dosiahli prepojenie na vasu prax.

Rodovy tréning je urCeny pre skupinu 18 ludi a to najma

e Stredny a vySSi manazment zamestnavatelskych organizacii (najma HR [udi, alebo [udia,
ktori sU zodpovedni za diverzity manazment, ludia z oblasti propagacie a pod.).

e Ktokolvek, kto ~moOZze vzamestnavatelskej organizacii  prispiet kzmene
podnikovych/firemnych politik alebo prispiet k zmene postojov v organizacii ¢i Struktur.

Co potrebujeme my, aby sme vam mohli poskytnut kvalitné vzdelavanie?

¥ Potrebujeme zamestnavatelky azamestnavatelov, ktori chapu dolezitost rodovej
rovnosti arozumeju potrebe vzdeldvania vtejto oblasti. A sU ochotné aochotni prist,
alebo vyslat svoje zamestnankyne a zamestnancov na tréning.

¥ Potrebujem vas zavazok a cas. Na to, aby sme vas mohli hlbsie oboznamit
simplementaciou rodovych vychodisk do praxe a posilnit vase zrucnosti, nechceme
realizovat iba kratkodoby workshop. Preto sme tréning nastavili na 3 cykly (2,5 dna x 3),
kde dostanete v koncentrovanej podobe to najdolezitejsSie. Uvedomujeme si, ze [udia maju
mnozstvo povinnosti a malo Casu, ale pre nas je vas zavazok, ze sa zucastnite vsetkych 3
cyklov kldcovy. Téma rodovej rovnosti je vedomostna oblast a my nechceme ist na Ukor
kvality.

Aktivita je financovana z projektu Podpora rodovej rovnosti a suladu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na Slovensku,
ktory ziskal Norsky grant v sume 180 575 eur. Projekt bol spolufinancovany v sume 27 086 € zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky. Cielom projektu Sirenie osvety a zvysovania povedomia o rodovej rovnosti medzi mladymi fudmi.
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¥ Celkom 7,5 dni vzdelavania chapeme ako dlhodobejsiu investiciu do rozvoja ludi a
organizacii. Je to aj ¢as sietovania sa, kde sa mozete zoznamit s novymi ludmi a nadviazat
hibSiu spolupracu. Za roky vzdelavania sa nam potvrdilo, Ze prave na dlhodobejSom
vzdelavani vznikaju dolezité vazby medzi ludmi, ktoré vyznamne napomahaju spolupraci
pri hfadani a aplikovani roznych sposobov riesenia.

= VINE
April 2024 - JUN 2024;

Casova dotdcia 60 hodin = 3 x 2,5dfové tréningové cykly;

Zaciname prvy den o0 16.00 (streda) a koncime v piatok poobede.

TERMINY:
1. cyklus: 24/25/26 april 2024
2. cyklus 22/23/24 maj 2024

3.cyklus: 19/20/21 jun 2024

Financie:

Tréning je financovany vdaka podpore Norskeho finan¢ného mechanizmu a rozpoctu SR.
V ramci toho mate hradené lektorské, ubytovanie, vecere, ranajky, obedy, obclerstvenie
(kava, ¢aj, mineralky, drobné pecivo, ovocie), prednaskova miestnost, tréningové pomocky.

Miesto:

Tréning bude realizovany v krasnom horskom prostredi Penzionu RAMI, v stredisku
cestovného ruchu O$¢adnica — Velkd Raca (cca 24 km od Ziliny). K dispozicii sU 1 a 2 16zkové
izby. Viac informdcii: http://www.penzionrami.sk/

Tréningové metddy:

Ponukame vam zazitkové ucenie. Neformalne vzdeldvanie povazujeme za najefektivnejsiu
formu ziskavania vedomosti, zrucnosti atiez moznost ako pozitivne formovat postoje.
Budeme vyuzivat najma interaktivne vzdelavacie aktivity, ale aj prednasky a diskusie. Nasim
mottom je vyrok trénerky B.R. Siwal: ,Rodovy tréning nemeni len nase mysle, ale aj nase
srdcia®.

Aktivita je financovana z projektu Podpora rodovej rovnosti a suladu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na Slovensku,
ktory ziskal Norsky grant v sume 180 575 eur. Projekt bol spolufinancovany v sume 27 086 € zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky. Cielom projektu Sirenie osvety a zvysovania povedomia o rodovej rovnosti medzi mladymi fudmi.
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A ako to vyzera na nasich tréningoch?

http://moznostvolby.sk/fotogaleria-rodove-treningy/

Aktivita je financovana z projektu Podpora rodovej rovnosti a suladu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na Slovensku,
ktory ziskal Norsky grant v sume 180 575 eur. Projekt bol spolufinancovany v sume 27 086 € zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky. Cielom projektu Sirenie osvety a zvysovania povedomia o rodovej rovnosti medzi mladymi fudmi.
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A ako ich hodnotia naSe ucastnicky a ucastnici?

«

Vycvik Moznosti volby bol jeden z najlepSich, ak nie vébec najlepsi aky som kedy absolvovala
a to ich uZz mam desiatky za sebou. VyvazZenost tém, logicka nadvdiznost, &iinteraktivny
pristup davaju vycviku vysoko profesionadlny status.

Citila som sa prijemne a bezpecne, lektorky a lektor, Urover a kvalita vzdeldvania,
kolektiv, ubytovanie, strava- vsetko super. Dakujem za krdsne straveny ¢as a nové
vedomosti :-)

Mily tim, chcem Vam podakovat za Vasu uZasnu pracu ktord robite. Odporucam
tento tréning kazdej jednej osobe, je nesmierne délezité byt informovand a
poukazovat na rodovu rovnost'v kazdodennom Zivote a prdci.

Skvelé zvladnuty tréning plny praktickych prikladov a rad do praxe. Som stastnd a
velmi vdacnd, Ze som mohla byt sucastou tohto vzdeldvania.

Tréningy boli skvelé!

Chcem sa este raz podakovat uzasnym lektorkam a lektorovi za vytvorenie prijemnej
atmosféry pocas celého tréningu, bezpecného miesta pre zdielanie nasich pocitov a
za zaujimavu a interaktivnu formu vzdeldvania aj cez hry, nielen cez tedriu.

Robte prosim nadalej to, co robite a nevzdavajte sa navzdory nepriaznivej
spololenskej situdcie!

Dakujem MoZnosti volby za zorganizovanie tohto tréningu. Ziskala som nové
znalosti, ktoré mézem uplatnit vo svojom pracovnom, ale aj sukromnom Zivote.
Tréning hodnotim ako velmi prinosny.

»

Vdaka nasim interaktivnym tréningom sa ndm dlhodobo dari vytvarat a rozsirovat komunity fudi
aktivne sa angazujucich v ochrane ludskych prav a rodovej rovnosti. Ak sa chcete pridat k nam,
nevahajte a prihlaste sa. @

Il Potvrdenie zaujmu: Prosim prihlaste sa najneskdr do 04.04.2023 vyplnenim prihlasky. Kvoli
obmedzenému poctu ludi vramci tréningovej skupiny, uprednostnime prvych 18 prihlasenych
Ucastnikov a Ucastnicky, ktoré sa zavazuju absolvovat vsetky 3 cykly tréningu. Ostatnych zaujemcov
a zaujemkyne m6zeme zaradit do skupiny nadhradnikov a nahradnicok.

— Link na vyplnenie prihlasky:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScz8v XudXf03j8N-
2eWF7c65yv1yEU9Cuxtt8TBgBDeM766w/viewform

Aktivita je financovana z projektu Podpora rodovej rovnosti a suladu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na Slovensku,
ktory ziskal Norsky grant v sume 180 575 eur. Projekt bol spolufinancovany v sume 27 086 € zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky. Cielom projektu Sirenie osvety a zvysovania povedomia o rodovej rovnosti medzi mladymi fudmi.
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Pridte a zazite atmosféru tréningov spolo¢ne nami ©.
Tedi sa na vas trénersky tim: Adriana Mesochoritisova, Marek Simon a Ivana Klimentova

Adriana Mesochoritisova je politologic¢ka Specializujuca sa na oblast ludskych prav, rodova
trénerka a feministicka aktivistka. Problematike rodovej rovnosti a ludskych prav zZien sa venuje od
roku 1999. V sucasnosti posobi ako Statutarna zastupkyna o0.z. Moznost volby. Je ¢lenkou Rady vlady
SR pre ludské prava, narodnostné mensiny a rodovu rovnost a Vyboru pre rodovu rovnost. Vzdelava,
publikuje, advokuje, podiela sa na realizacii kampani a uplatiiovani rodového hladiska vo verejnych
politikach. V roku 2015 sa stala laureatkou ocenenia Piata Zena v kategorii Aktivizmus za prinos
v oblasti nasilia pachaného na zenach. Miluje rodové tréningy a veri, ze rodova rovnost sa moze stat
realitou — a Ze vietci a vietky k tomu mozeme prispiet.

Marek Simon pracuje v oblasti fudskych prav od roku 2011. Primarne sa zaobera témami rodovej
rovnosti, prevencie aeliminacie rodovo-podmieneného nasilia na Zenach ainych foriem
diskrimindcie. P6sobi aj v oblasti humanitarnej spoluprace a rozvojovej pomoci. Treti rok posobi ako
rodovy tréner v kolektive MoZznosti volby. Pracoval vo viacerych humanitarnych arozvojovych
mimovladnych organizaciach na Slovensku av zahranici, ako aj vo viacerych statnych institUciach
SR.

Ivana Klimentova je socidlnou poradkyriou, lektorkou a terapeutkou venujuce sa nasiliu
pachanému na zenach vintimnych vztahoch, prevencii aeliminacii sexualizovaného nasilia
a znasilnenia. DIhodobo posobila ako krizova poradkyna v sluzbach pre Zeny Celiace nasiliu Narodna
linka pre zeny zaZivajuce nasilie, Bezpecné zenské domy, Porade pre obete nasili ainé sluzby
socialnej pomoci apodpory. Pracovala v Amnesty International ako lektorka a koordinatorka
vzdelavania k ludskym pravam, kde aktivne vzdelavala vztahovy a sexualnu vychovu. Uz niekolko
rokov sa venuje terapeutickej praci s jednotlivcami aj s parmi, kde sa zameriava na trauma citlivy
pristup. Je frekventantkou psychodynamickej psychoterapie.

Moznost volby od roku 2001 pracuje s cielom chranit a rozsirovat sexualne a reprodukéné zdravie
aprava v Slovenskej republike. K tejto téme postupne pribudli dalSie oblasti, najma prevencia a
eliminacia nasilia pachaného na Zenach, uplatriovanie rodového hladiska vo vzdelavani a verejnych
politikach. Je znama ako jedna z najaktivnejsich feministickych advokacnych organizacii a je jedinou,
ktora sa systematicky a dlhodobo venuje ochrane prava na bezpecnu interrupciu. Pripomienkujeme
zakony astrategické materidly, informujeme laicky i odbornd verejnost, monitorujeme situaciu,
pracujeme v participativnych poradnych organoch ¢i zvySujeme povedomie o ludskych pravach Zien
a posiliujeme odborné a ludské zdroje v tejto oblasti. Od roku 2023 prevadzkujeme podpornu linkuy,
kde poskytujeme nezaujaté informacie a poradenstvo o bezpecnych interrupciach a reprodukénom
zdravi. Linka je jedind svojho druhu na Slovensku. S cielom aktivizovat ¢o najviac ludi k ochrane
ludskych prav a rodovej rovnosti usporadivame zazitkové rodové tréningy. Sme organizacia s
portféliom vzdeldvacich programov pre rozne cielfové skupiny. Pre ludi, ¢o absolvovali nase tréningy,
sme vytvorili program Alumni, v rdmci ktorého dalej rozvijame spolupracu a poskytujeme si vzadjomnu
podporu pri angaZovani sa v oblasti rodovej rovnosti . Svojou pracou chceme prispievat k vytvoreniu
spolocnosti, v ktorej budu mat ludia redlne moznosti volby a budd moct zit svoje zivoty slobodne a
dostojne - bez obmedzovania rodovymi a inymi stereotypmi a predsudkami.

Aktivita je financovana z projektu Podpora rodovej rovnosti a suladu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na Slovensku,
ktory ziskal Norsky grant v sume 180 575 eur. Projekt bol spolufinancovany v sume 27 086 € zo Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky. Cielom projektu Sirenie osvety a zvysovania povedomia o rodovej rovnosti medzi mladymi fudmi.



