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Vyhlasenie Vyboru pre odstranenie vsetkych foriem diskriminacie Zien o vztahu k mimovladnym
organizaciam

45, zasadnutie

1.

2.

Vybor pre odstranenie diskriminacie Zien (dalej ,vybor“) povaZuje Uzku spolupracu
s mimovladnymi organizaciami (MVO)?, pracujucimi v oblasti fudskych prav Zien, za nevyhnutn
pre podporu a implementaciu Dohovoru o odstraneni vsetkych foriem diskrimindacie zZien (dalej
,dohovor”) a jeho Opcného protokolu.

U&elom tohto vyhlasenia je vyjasnit a posilnit vztahy vyboru s MVO a tym vyzdvihnuat rolu MVO
v implementdcii dohovoru zmluvnymi Statmi na narodnej Urovni.

MVO zohrdvaju strategicky vyznamnud rolu a prispievaju k aktivitdm vyboru pred a pocas
monitorovania procesov tykajucich sa dohovoru ajeho Opcného protokolu a casto proces
implementacie dohovoru na ndrodnej drovni urychluju. Od r. 19988 podavaju MVO
alternativne/tieriové spravy k spravam zmluvnych Statov, ktoré vybor posudzuje. Na Siestom
Zasadnuti predsedov a predsedni¢ok orgdnov [udsko-pravnych dohovorov bola zd6raznend
Ustredna rola MVO v zmysle poskytovania spolahlivych informacii pre ¢innost organov ludsko-
pravnych dohovorov. Vysledkom tohto vyvoja bolo, ze vybor do svojho Procesného poriadku
revidovaného vr. 2011 zahrnul pravidlo 47 o MVO, ktoré hovori, ze: Zastupkyne a zastupcov
MVO modze vybor vyzvat, aby podali Ustne alebo pisomné vyjadrenie a poskytli informacie alebo
dokumentdciu dolezitu pre aktivity vyboru definované v dohovore na zasadnutiach vyboru alebo
jeho pracovnej skupine pred zasadnutim vyboru.

Implementdcia dohovoru

4. Tam, kde je to primerané a uskutocnitelné, je Ziaduce, aby vlady zaangaZovali MVO do r6znych

aspektov propagacie aimplementdcie dohovoru, Vseobecnych odporucani, ndzorov vyboru
vyjadrenych v Opcnom protokole a zaverecnych zisteni vyboru. Nemalo by to Ziadnym sp6sobom
znizit pravny zavazok zmluvného statu k vyhradnej zodpovednosti za implementéciu dohovoru.
Vybor odporuca, aby zmluvny stat podporoval av najvyssej moznej miere poskytol finanéné
prostriedky MVO na ich aktivity tykajice sa podpory a monitorovania implementdcie dohovoru,
jeho Opcného protokolu a zaverecnych zisteni wvyboru. UmoZni to participaciu MVO
v kon$truktivnom dialég u s vyborom.

Rola MVO v procese poddvania prav k CEDAW Dohovoru

5.

Prostrednictvom svojho procesného poriadku a praxe neformalnych stretnuti s MVO vybor
vytvoril priestor pre MVO, aby mohli zohravat konstruktivnu rolu v procese poddvania sprav
a hodnotenia suladu zmluvnych statov s ich zavazkami vyplyvajicimi z dohovoru vyborom.

6. Beruc do Uvahy, Ze posudzovanie sprav zmluvnych Statov vyborom je zaloZzené na konStruktivnom

dialégu so zmluvnymi Statmi, vybor povaZzuje za nevyhnutné, aby bol tento dialég zaloZeny nielen
na informaciach, ktoré poskytnu zmluvné staty, subjekty OSN a narodné fudsko-prdvne institlcie,
ale tieZ na informaciach poskytnutych MVO, aby bolo mozné konstruktivny dialég zabezpedit.

! Pre Ggely tohto vyhlasenia Siroky pojem MVO zahffia aj predstavitelky a predstavitelov obéianskej spolo&nosti, odborovych
organizacii, zenskych MVO a inych. Tento pojem nie je ohranieny a neobmedzuje sa iba na MVO akreditované ECOSOC.
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Vybor povzbudzuje MVO ktomu, aby poddvali alternativne alebo tiefiové spravy k spravam
zmluvnych Statov tykajuce sa implementacie niektorych alebo vSetkych ustanoveni dohovoru
alebo zaverecnych zisteni vyboru. MVO moézu poskytnit komentdre anavrhy kspravam
zmluvnych Statov akymkolvek spésobom, ktory vnimaju ako vhodny.

Konzultdcie a vklad do sprav zmluvnych Stdatov

8. Vybor odporuca, aby zmluvné staty pripravu spravy statu konzultovali s MVO a spristupnili tito

spravu vsetkym sektorom obcianskej spolo¢nosti. Vybor nabada zmluvné staty k tomu, aby
prizvali MVO a potZziadali ich o ich vklad do spravy. Neznamena to vSak, Ze MVO na seba prevezmu
napisanie spravy alebo Ze budl spravu podavat spoloéne so zmluvnym Statom. Za kazdych
okolnosti to musi byt sprava zmluvného Statu. Navyse, rola, ktord maju MVO v poskytovani
informacii do spravy zmluvného statu, by nemala vyluCovat moznost, ze MVO podaju
alternativnu/tiefiovl spravu. Vybor sa zmluvnych Statov casto pyta, ¢i pri priprave spravy
prebehli konzultacie s MVO a ¢i v procese pripravy a podavania spravy bola pritomna spoluprdca
a transparentnost.

Poddvanie alternativnych/tiefiovych sprdv a prezentdcia ustnych informdcii pracovnej skupine
vyboru, ktord zasada pred samotnym zasadnutim vyboru

9.

Vybor zd6raznuje, ze je vysoko Ziaduce, aby boli alternativne/tiefiové spravy dorucené nacas za
ucelom ich posudenia Pracovnej skupiny pred zasadnutim vyboru (PSWG). Vybor tiez vita tGcast
MVO na zasadnutiach PSWG za ucelom Ustnej prezentacie a objasnovania v sdvislosti
s poskytnutymi informaciami s ciefom pripravit zoznam otazok, ktory pozostava z priblizne 30
otazok. Vklad MVO je zvlast cenny v tomto rannom sStadiu procesu podavania sprav.

Alternativne/tieriové sprdvy a prezentdcia ustnych informdcii na zasadnutiach vyboru

10. Vybor vita alternativne/tieriové spravy MVO podavané vyboru, Ustne prezentacie pred vyborom

pocas zasadnutia a pritomnost MVO v roly pozorovatela pri posudzovani zmluvného s$tatu
vyborom. V niekolkych poslednych rokoch ma vybor taku prax, Ze poskytuje ¢asovo obmedzeny
priestor na verejnom neformalnom stretnuti s MVO v ramci svojho programu prvého dna
v prvom a druhom tyZdni kazdého zasadnutia. Pocas tychto neformalnych stretnuti MVO Ustne
prezentuju svoje sprdvy a odpovedaju na otdzky Cleniek a ¢lenov vyboru. MVO maju aj dalSie
prileZitosti poskytnut podrobné alternativne informacie vyboru, ato pocas neformalnych
brifingov v ¢ase obeda (vedlajsie podujatia); tieto brifingy sa zvycajne konaju den pred
hodnotenim spravy zmluvného $tatu.’

Alternativne /tiefiové sprdvy na zdklade postupu vyboru pre nadviazanie na jeho zdverecné
zistenia

11. Vybor prijal postup pre nadviazanie na jeho zdverec¢né zistenia na Styridsiatom piatom zasadnuti,

na zaklade ktorého sa od zmluvnych statov vyZaduje, aby podali informdacie v rozmedzi jedného
aZ dvoch rokov o opatreniach, ktoré prijali na implementaciu odporucani na zaklade postupu na
nadviazanie na zdverecné zistenia vyboru. MVO su nabadané k tomu, aby podali alternativne

? pre podrobné informécie o tychto postupoch sa obratte na poznamky k MVO z jednotlivych zasadnuti, ktoré su k dispozicii na webovej
stranke.
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informacie vyboru v rovnakom termine ako zmluvny stat. VSetky informacie ziskané na zaklade
tohto postupu su spristupriované na webovej stranke vyboru.?

Alternativne/tieriové sprdvy k mimoriadnym sprévam

12. Kedykolvek vybor Ziada mimoriadnu spravu v sulade s ¢lankom 18, odsek 1, pismeno b) dohovoru
a procesného poriadku, moézu MVO predloZit alternativnu/tiefiovd spravu o situdcii, ktord si
vyziadala takuto mimoriadnu spravu.

Vklad do rozpracovania a vyuZitie Vseobecnych odporucani vyboru

13. Vybor nabdda MVO, aby poskytovali ndvrhy k vSeobecnym odporucaniam, ktoré su v stadiu
pripravy a vyuZzivali vSeobecné odporucania vo svojich snahach o obhajobu prav.

VyuZitie dohovoru a postupy na zaklade Opcného protokolu

14. MVO mdze poskytnat pomoc Udajnym jednotlivym obetiam alebo skupinam obeti porusovania
[udskych prav zakotvenych v dohovore podanim staznosti v mene tychto jednotlivych zien alebo
skupin Zien vyboru na zéklade jeho postupu pri podavani staznosti. V nélezitych situacidach mozu
aj poskytnut doéveryhodné informacie o zavaznom alebo systematickom porusovani [udskych
prav zien v suvislosti s mandatom vyboru vykonat Setrenie podla Op¢ného protokolu 4.

2vysenie celosvetového dosahu

15. Vybor vita vklad narodnych a medzindrodnych MVO auvedomuje si, Ze kvoli logistickym
a finanénym obmedzeniam nie je vidy pre MVO moz#né zd&astnit sa zasadnuti vyboru v Zeneve
alebo v New Yorku. Vybor preto na zlepSenie zastlpenia zo vsetkych regidnov vita vyuZivanie
novych technoldgii pocas svojich zasadnuti, ako su videokonferencie a webcasting.

16. Vybor vita vyssi dosah a povedomie o dohovore a jeho Opcnom protokole, jeho zaverecnych
zisteni, nazorov arozhodnuti auzndva dolezitd rolu MVO ainych aktérov vich prispeni
k prekladu dokumentov vyboru do narodnych jazykov s cielom zvysit dopad a povedomie
o dohovore a jeho opénom protokole®.

SOV, Realizované s finanénou podporou Uradu viddy SR v rdamci dotacného programu podpredsedu viddy SR
§ % pre ludské prava a ndrodnostné mensiny Podpora a ochrana ludskych prav a slobéd. Za obsah tohto
EE § dokumentu je vylucne zodpovednd Moznost volby.

o3 &+

® podrobné informacie o postupe nadviazania na zavere¢né odportéania vyboru navitivte webov stranku
http://www2.ohchr.org/english/bodies/cedaw/followup.htm

* $pecifické informacie o tom, ako podavat individualne staznosti na zéklade Op&ného protokolu CEDAW v prehlade zakladnych informécii
prijatom na jeho 44. zasadnuti

- K



